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1. Es cumplido(a) y demuestra disponibilidad en las
visitas de acompafiamiento, para brindar asesoria y
orientaciéon?

2. Responde oportunamente los correos y las llamadas
de los practicantes y de la empresa?

3. Informa oportunamente al practicante como va en
su proceso a través de una adecuada
retroalimentacion?

4. Brinda apoyo y asesoria, clara, precisa y oportuna de
acuerdo a las necesidades del practicante?

5. En caso de no poder asistir a una cita programada
avisa con anterioridad?

6. Es respetuoso en el trato con las personas de la
empresa y el practicante?

7. Mantiene una actitud positiva para contribuir a la
solucidén oportuna y adecuada de las diferentes
situaciones que se pueden presentar entre el
practicante y la empresa en la cual estd realizando la
practica?

CONOCIMIENTOS

8. Demuestra conocimientos, capacidades y
habilidades sobre el proceso al cual le esta haciendo el
acompainiamiento y a los logros que espera del proceso
del practicante?

9. Explica adecuadamente los formatos de entrega
(informes) y las condiciones en que se desarrollara el
proceso de practica, demostrando conocimiento sobre
ellos?

10. Profundiza adecuadamente en los temas que son
necesarios?

PROPOSITIVO

11. Estimula al practicante para que piense
criticamente y resuelva los problemas con iniciativa

12. Demuestra que esta atento a las necesidades de

ASPECTOS POSITIVOS:

ASPECTOS POR MEJORAR:




