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PLANEAR

PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS RECEPTOR
Sistema de planificacion Plan de accion de:
Plan de desarrollo institucional Vicerrectoria
Informe de autoevaluacion Asesoria y Consultoria Planeacién institucional
Planeacion institucional Informes de las auditorias anteriores Planeacion operativa de las lineas de Proyeccion Social Oficina de Graduados Direccion Administrativa v Financiera
Informe de gestion Desarrollo Social Facultades Y
Informe de evaluacion de Pares externos Educacién Continuada
Resolucion de Acreditacion Comunicaciones
A - - Vicerrectoria
Direccion Administrativa y Financiera ) . o " :
" X " . ” . Presupuesto aprobado para Proyeccion Direccion Administrativa y Financiera
Componentes de Proyeccion Social Plan de accion por componente Pl delp deP Social Social
Facultades

Direccion Proyeccion Social
Componentes de Proyeccion Social

PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS RECEPTOR
" T Plan de accion de Asesoria y Consultoria Vicerrectoria
Planeacion Institucional A " :
. P ) . Presupuesto Direccion de Proyeccion Secretaria General
Direccién Administrativa y Financiera . . : L 2 :
. Social Convenios y/o contratos de asesoria y Direccion de Proyeccion Social
Coordinador de Proyeccion Social en cada o . " " . ) ) . .
. A, Convocatorias publicas y privadas Implementacion del plan de accion de Asesoria y Consultoria consultoria Decano/Director de programal/Director de
Facultad/Centro de investigacion ¥ . ! . P . . N
. nacionales e internacionales a través de Propuesta técnica y financiera centros de investigacion.
Entidades e instituciones publicas y empresas - " S e
: N g paginas web Entidades e instituciones publicas y empresas|
privadas locales, regionales, nacionales e I . . N 9
Invitaciones directas por parte de empresas| privadas locales, regionales, nacionales e
internacionales. . s B )
Solicitudes de cotizacion internacionales.
Plan de accion del Observatorio de
" T Graduados
Planeacién Institucional ) N : ;
. P ) . Presupuesto de la linea del Observatorio Vicerrectoria
Direccién Administrativa y Financiera L :
A, de Graduados Direccién Docencia
Direccion Docencia i . " - A i
L Informacién de los graduados Vinculacion y seguimiento de los graduados Direccion Investigacion
Facultades de la Universidad - ) N ; A
Direcci de o Informacion de becas, convocatorias, verificando el impacto profesional en el Posgrados
Co N eventos nacionales e internacionales. entorno laboral. Direccion Proyeccion Social
Ministerio del Trabajo " A .
Ministerio de Educacion Nacional Informacion general de empresas y sus 1ol tacién del plan d 6n del Ob torio de Graduad Ministerio del Trabajo
vacantes. mplementacion del plan de accion de! Uservatorio de Graduados Identificacién de necesidades de formacion Ministerio de Educacion
Empresas - Entorno .l ) P
. Test para el fortalecimiento profesional. Facultades de la Universidad
Secretaria General . . . V.
B . Hojas de vida de graduados D de p!
Registro Académico " . e
Formato Instrumento de salida Estudiantes de Gltimos semestres
Redes Renace y Remas L
" S Formato Instrumento de empleabilidad por Graduados
Entidades publicas
Estamento de graduados programa Empresas
Encuestas Momento 0, 3y 5
Plan de accion de Desarrollo Social Convenios y/o contratos de proyectos de
Pl io ituci P Direccién de Proyeccion desarrollo social Rectoria
Direccién Administrativa y Financiera Social / presupuesto por proyecto Propuesta técnica y financiera de proyectos Vicerrectoria
Entidades e instituciones publicas y emp C ias publicas y privadas de desarrollo social Secretaria General
privadas locales, regionales, nacionales e nacionales e internacionales a través de Implementacion del plan de accion de Desarrollo Social Servicios de extension tales como Direccion de Proyeccion Social
internacionales. paginas web Observatorio del gestion del riesgo Comunidad estudiantil
Dependencias de la Universidad. Invitaciones directas por parte de empresas| psicosocial, centro de atencion para el Comunidad en general
SUMA Proyeccion Social Solicitudes de cotizacion desarrollo humano, UM Radio, Consultorio | Entidades e instituciones publicas y privadas
Bases de datos (SECOP - licitaciones.com) | Iniciativas institucionales - Capacidad y juridico. nacionales e internacionales.
portafolio institucional

Plan de accion de Educacién Continuada
o " - o

F Direccion de Proyeccion

. AR RN . Registro academico
Direccién Administrativa y Financiera Social / presupuesto por proyecto (curso, A PV U
. . Direccion Administrativa y Financiera
Entidades e instituciones publicas y empresas diplomado, taller) Cedum
privadas locales, regi i e C ias pablicas y privadas Propuesta técnica y financiera de los .
. i . Secretaria General
internacionales. nacionales e internacionales a través de programas de educacion continuada A A
i o Direccion de Proyeccion Social
Facultades y programas académicos de la paginas web 1ol tacion del plan d on de Ed ién Continuad Portafolio de servicios: oferta de cursos, Conseios de facultades
Universidad. Invitaciones directas por parte de empresas| mplementacion del plan de accion de Educacion Continuada seminarios, talleres, diplomados, congresos, \/Jicerrectcria
Observatorio de Graduados Solicitudes de cotizacion simposios y foros.
. AR Observatorio de Graduados
Servicios de extension de la Universidad Iniciativas institucionales - capacidad y 5
2 . Comunidad en general
(Centro de Atencion para el desarrollo portafolio institucional en Educacion " P, o .
. . Entidades e instituciones pblicas y privadas
humano, Observatorio de riesgos y atencion Continuada.
: . nacionales e internacionales.
de desastres, Consultorio juridico) Construccion de propuestas por parte de

facultades y dependencias.

Direccion de Proyeccion social Plan de comuncaciones de la Direccion de de . ara Direccion de Proyeccion social
Direccién de Comunicaciones y mercadeo Proyeccion social . P Direccién de Comunicaciones y mercadeo
N R - . . . " o las partes interesadas de Proyeccion social N R -
Entidades e instituciones publicas y empresas Lineamientos y requerimientos de del plan de " Entidades e instituciones publicas y empresas|
. N ’ A . Productos comunicartivos (notas informativas, . N /
privadas locales, regionales, nacionales e | comunicacion institucional relacionados privadas locales, regionales, nacionales e
N : o - : piezas publicitarias, videos, etc)
internacionales con la Direccion de Proyeccion social

internacionales

VERIFICAR

PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS RECEPTOR
Direccion de Proyeccion Social Planes del proceso Seguimiento a la ejecucion de lo planeado Registros del proceso Direccion Proyeccion social
” T Plan de trabajo Informe de gestion
Planeacion Institucional Plan de desarréllo Seguimiento a los indicadores del proceso gest

s Direccidn Proyeccién social
Tableros de visualizacion v

Programa de auditoria

ao Direccién Proyeccion social
Informe de auditorfa Verificar el cumplimiento de los indicad o a las met Plan de mejora Gestion de la Calidad
Informe de autoevaluacion erinicar el cumplimiento de l0s Indicadores respecto a las metas )

s . " Organismo de certificacion
Revision por la direccion

Gestion de la calidad




ACTUAR

PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS RECEPTOR
Dlrzc(:;.(:ig:;iy;cg;;dzzilal Ng;.:gs;gf:::s‘ Gesion del plan de mejora Soportes queFr,Ssop:\‘gAai-g\o;\an de mejora Dirchiisgi:rll‘:joeyleacziaél;d:gcial
Organismo de certificacion Oportunidades de mejora

DOCUMENTOS APLICABLES RECURSOS FiSICOS RECURSOS HUMANOS
Instalaciones fisicas Lider del proceso
Ver:Listado maestro de documentos PSO-LTD-001 Equipos de tecnologia (software, hardware) Personal del proceso
Personal de Gestion de la Calidad
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